Ucebné osnovy Skolského vzdelavacieho programu — predmet: Pracovné vyucovanie

1. Zahlavie

Nazov predmetu Pracovné vyucovanie

Casovy rozsah vyucby 1 hodina tyZdenne, spolu 33 vyucovacich hodin
Ro¢nik Treti

Skola (nazov, adresa) Ziakladna Skola M. Kukuéina, 026 01 Dolny Kubin
Nazov SkVP Skola uspesného Zivota

Stupeii vzdelania primarne

Dizka $tddia 1 rok

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Iné Statna Skola

2. Charakteristika vyucovacieho predmetu

Pracovné vyuc€ovanie na primarnom stupni vzdeldvania je zamerané na Siroké spektrum pracovnych ¢innosti a technologii zaloZenych na
tvorivej timovej spolupraci. Technickym vzdelavanim st ziaci vedeni k ziskaniu zakladnych uzivatel'skych zruénosti v roznych oblastiach
I'udskej ¢innosti. Vzdelavaci obsah predmetu pracovné vyucovanie prispieva k vytvaraniu zivotnej a profesijnej orientacii ziakov.



Predmet je zamerany na rozvoj praktickych pracovnych zru¢nosti a dopliiuje celé zdkladné vzdeldvanie o dolezitu zlozku nevyhnutnu pre
uplatnenie ¢loveka v d’alSom zivote a spolocnosti.

3. Ciele vyucovacieho predmetu

Ziaci

* rozliSia r6zne prirodné a technické materidly a ich vyznam pre ¢loveka

* pochopia techniku ako néstroj na rieSenie problémov realneho zivota

* spoznaju zakladné vlastnosti materialov a moznosti ich pouZitia v praxi

» ziskaju poznatky o pracovnych ¢innostiach vo vybranych povolaniach a profesiach

* spoznaju l'udové tradicie, remesla a zhotovia tradi¢né produkty

* upevnia svoje kladné moralne a vol'ové vlastnosti pri rieSeni technickych problémov

* pracuju a riadia pracovnu ¢innost’ v time

* narabaju s jednoduchym naradim na opracovanie materialov bezpecne a dodrziavaju hygienu prace
+ navrhuju vlastnt predstavu pri konstruovani jednoduchych statickych a pohyblivych modelov
* poznaju zasady stolovania a pripravy jednoduchych pokrmov

4. Vychovné a vzdelavacie stratégie

1. Kompetencie k u¢eniu

Vyucba smeruje k tomu, aby Ziaci mohli:

* osvojit’ si poznatky a Studijné navyky na zaklade poskytovanych moznosti

* vyberat’ a hodnotit’ ziskané informacie, spracovat’ ich a vyuZit’ vo svojom uceni a v inych ¢innostiach
* zlepSit’ svoju vytrvalost’ a iniciativu

* zhodnotit’ svoj pokrok

» akceptovat’ spatni vizbu

2. Kompetencie riesit’ problémy

Vyucba smeruje k tomu, aby ziaci mohli:

* vnimat’ a sledovat’ problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli



* premyslat’ o pri¢inach
* navrhnut’ rieSenie podl'a svojich vedomosti a sktisenosti z danej oblasti
» riesit’ problémy a konflikty vo vztahoch chédpavym a spolupracujucim sposobom
3. Kompetencie komunika¢né
Vyucba smeruje k tomu, aby ziaci mohli:
* vyjadrit’ sa ustnou formou primeranou stupiiu vzdelavania
* nacuvat urcity ¢as, nalezite reagovat a vyjadrit’ svoj nazor
» uplatnit’ Gstretovll komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi, u¢itel'mi, rodi¢mi a s d’alSimi l'ud’'mi, s ktorymi prichadza do
kontaktu
* objavovat, pytat’ sa a hl'adat’ odpovede, ktoré vedu k systematizacii poznatkov
4. Kompetencie socialne a interpersonalne
Vyucba smeruje k tomu, aby ziaci mohli:
* vytvorit’ si pozitivny sebaobraz, ktory podporuje jeho sebadoveru a sebarozvoj
» uvedomit’ si vlastné potreby a aktivne vyuzit’ svoje moznosti
* chranit’ si svoje fyzické a duSevné zdravie
5. Kompetencie ob¢ianske
Vyucba smeruje k tomu, aby Ziaci mohli:
* kontrolovat’ vlastné konanie
+ odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov
6. Kompetencie pracovné
Vyucba smeruje k tomu, aby Ziaci mohli:
* pripravit’ si vhodné pracovné prostredie
* pristipit’ zodpovedne k zverenym uloham
* poznat’ profesijné moznosti
7. Kompetencie kultirno-estetické
Vyucba smeruje k tomu, aby ziaci mohli:
* uvedomit’ si vyznam umenia a kulturnej komunikécie vo svojom Zivote
* cenit’ si a reSpektovat’ kultarno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie
* reSpektovat’ vkus inych l'udi
* vyjadrit’ primerane veku svoj ndzor a vkusny postoj
* poznat’ zdkladné pravidld, normy a zvyky stvisiace s Upravou zoviajsku ¢loveka
* poznat’ zdkladné pravidl4 spolocenského kontaktu



* spravat’ sa kultarne, kultivovane, primerane okolnostiam, situdciam

5. Stratégia vyucovania

Pri vyucovani sa buda vyuzivat nasledovné metody a formy vyucovania

Nazov tematického celku

Stratégia vyucovania

Metody

Postupy

Formy prace

1. Clovek a praca

rozhovor, vysvetlenie uciva,
vyhl'adavanie informacii
diskusia

exkurzia v podniku,
pozorovanie prace

a dodrziavania
bezpec¢nostnych predpisov

tvorba pojmovej mapy

2. Tvorivé vyuZitie technickych materialov

rozhovor, vysvetlenie uciva,
praktické ¢innosti,
experiment, porovnavanie,
triedenie, praca s
encyklopédiou, zapis,
porovnavanie udajov

strihanie, lepenie ,trhanie,
skladanie balenie, vySivanie
tvorba vyrobku podla strihu,
skiimanie vlastnosti drevin,
kombinovanie drevin,
oddel'ovanie, spajanie
malovavanie skimanie
drevenych predmetov v triede,
skumanie drevin v okoli,
poskodené dreviny

samostatna praca,
manipulacné ¢innosti,
skupinova préca, didakticka
hra, tvorba pojmovej mapy

3. Zaklady konStruovania

rozhovor, praktické ¢innosti,
diskusia , vysvetl'ovanie

praca so stavebnicou, vyuZitie
odpadovych materialov,
pozorovanie bezpecnosti

a dodrziavania pravidiel v
doprave dopravy,

spravne vybavenie a udrzba

bicykla

samostatna praca,
manipulacné ¢innosti,
skupinova praca




4. Stravovanie a priprava jedal

a) technika v kuchyni — vyznam

b) zakladné bezpecnostné pravidla v kuchyni
pre deti

¢) vyber, nakup a skladovanie potravin

rozhovor, vyklad ucitel’a,
praca s encyklopédiou

porovnavanie obalov
potravin, porovnavanie
identifika¢nych tdajov pre
spotrebitela

samostatna praca, praca vo
dvojiciach, prezentacia
pripravenych jedal

5. Ludové tradicie a remesla

a) skumanie vlastnej kultury

b) tradicie spojené s viano¢nymi a
velkono¢nymi sviatkami

C) spoznavanie l'udovych remesiel

rozhovor, vyklad ucditel’a,
praca s encyklopédiou

demonstra¢né ukazky,
porovnavanie, triedenie

skupinova praca, praca vo
dvojiciach, tvorba projektu,
prezentéacia vyrobkov

6. Uéebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyucovania a uéenia ziakov sa vyuziju nasledovné uéebné zdroje:

Odborna literatira

Didakticka technika

Materidlne vyuébové prostriedky

DalSie zdroje
(internet, kniZnica, ...

Glover, D. : Z ¢oho sa robia veci. CD prehravac, demonstraéné obrazky, rozne druhy papiera, rozne
IKAR, a.s. Bratislava 2003 - Diaprojektor, druhy textilu, rozne druhy drevin, noznice, ihly nite
Ganeriova, A. Oxlade, Ch.: Videoprehravac latka na vysivanie, gombiky,

Encyklopédia pre Skoldkov. IKAR, | DVD pomocky na stolovanie,

a.s. Bratislava 2005 - Detska
encyklopédia do vrecka. Ottovo
Nakladatelstvi s.r.o., Praha 2000 -
Otazky a odpovede pre deti - Co je
to? VIKTORIA PRINT, spol s.r.o.
Bratislava

obaly z r6znych druhov potravin, suroviny na
pripravu urceného jedla, ukézky tvorby l'udovych
remesiel, papier, lepidlo, nozZnice, textil, karton,
hlina, sadra, ...

b




7. Hodnotenie a klasifikacia predmetu

Hodnotenie vychov na prvom stupni ma v prvom rade funkciu pozitivne motivovat’ Ziaka a usmernit’ jeho osobnostny vyvoj. Tu musi
ucitel’ brat’ ohl'ad na jeho schopnosti, nadanie, ambicie, vynalozené usilie...

Nehodnotime len vysledok ¢innosti, ale cely proces a pristup ziaka k ¢innostiam z hl'adiska tvorivosti, uplatnenie vlastnych inovativnych
napadov, otvorenost’ vo¢i experimentovaniu, skusanie inych, svojskych rieseni, ciel'avedomost’, snahu, spokojnost’ dietata s vlastnym
vykonom, jeho zaujem o sebavyjadrovanie. Snazime sa hodnotit’ pozitivne, zla znamka by mohla dieta demotivovat’, potlac¢it’ jeho tazbu o
sebavyjadrenie.

Pri hodnoteni ziaka ma prednost’ porovndvanie jeho vykonu s jeho predchadzajucimi vykonmi a s nastavenymi kritériami pre
porovnavanie s vykonmi inych ziakov. Az v druhom rade je teda hodnotenie porovnanim v ramci skupiny ziakov (triedy). Toto porovnanie ma
mat’ najmd vychovny charakter. Pri zohl'adneni osobitosti kazdého Ziaka poskytuje obraz o rozvrstveni skdly kvality pristupu, vykonu,
poznania, schopnosti zaujat’ stanovisko a vysledku ¢innosti v porovnani medzi jednotlivymi ziakmi. Nehodnotime teda len (alebo v prvom rade)
vysledok ¢innosti (vytvoreny artefakt), ale cely proces a pristup Ziaka v rdmci tohto procesu.

Formy hodnotenia

Taziskovou formou hodnotenia je osobny rozhovor so Ziakom, v ktorom ugitel’ Ziakovi poskytne citlivi1, veku primerant, analyticky
podloZent spétnt viazbu o roznych aspektoch jeho €innosti (vid’ kritéria hodnotenia). Vo vzdjomnej komunikacii mé ziak moznost’ klast’
otazky alebo zdovodnit’ svoj pristup. Tto formu odporicame prilezitostne kombinovat aj so sebahodnotenim Ziaka. Nevyhnutnou formou
hodnotenia je aj Skdlovanie formou zndmok, porovnatelné so zndmkovanim, aké sa pouZiva v inych predmetoch vyucovanych na skole.
Nie je nutné znamkovat’ kazdu pracu a kazdy vykon Ziaka. Je na vol'be ucitela, ktoré ulohy bude hodnotit, aby poskytli ziakovi i prostrediu
dostato¢ny obraz o jeho kvalitach a vyvoji. Odporti¢ame vSak, aby ziak bol hodnoteny z tlloh v rdmeci rozli¢nych metodickych radov, aby bola
vyvazenost” vykonu Zziaka, nakol’ko mézu byt rozdiely vzh'adom na r6znorodost’ zaujmov a schopnosti ziakov.

Kritéria hodnotenia

Uprednostiiujeme osobny, diferencovany pristup. PredloZené kritérid st orientacné, ucitel'ovi poskytuju Struktiru analyzy jednotlivych
hl'adisk uplatniteI'nych na ¢innost’ ziaka v ramci vychovy. Vysledok vytvarnych Cinnosti (artefakt) nie je jedinym predmetom hodnotenia,
ale ucitel’ zvazuje vSetky niZSie vymenované kritéria.

Kritéria hodnotenia st vypracované v sulade s ro¢nikovymi kompetenciami a je potrebné, aby ucitel’ pri hodnoteni mal tieto kompetencie a
ich postupné dosahovanie na zreteli. Ucitel’ u ziaka hodnoti primerane veku:
a) priebeh vytvarania postojov:
- pristup k ¢innostiam z hl'adiska tvorivosti, t. j. uplatnenie vlastnych inovativnych napadov a vlastného zamerania pri realizacii edukacnej ulohy



- otvorenost’ vo€i experimentovaniu, skusanie inych, svojskych rieseni

- cielavedomost’ rieSeni

- zaujem o ¢innosti v ramci edukacnych tloh a pripravy pomocok

- schopnost’ spolupracovat’

- schopnost’ zaujimat’ stanoviska k vysledkom svojej prace a prace spoluziakov

b) priebeh ziskavania zru¢nosti a sposobilosti:

- technické zruénosti (ovladanie pozadovanych nastrojov, materialov a technickych operacii s nimi)
- formalne zru¢nosti (vyjadrovanie sa prostrednictvom vytvarného jazyka)

- mentalne spdsobilosti na Girovni rozvoja vnimania a prezivania

- mentalne spdsobilosti na tirovni rozvoja predstavivosti a fantazie

- mentalne spdsobilosti na Grovni myslenia (vlastné témy, koncepcie, navrhy, schopnost’
analyzovat’ a syntetizovat’, pomenovat’ procesy, interpretovat’ zazitky)

¢) priebeh ziskavania vedomosti:

- znalosti oblasti vizualnej kultary a vytvarného umenia stvisiacich s preberanymi eduka¢nymi tlohami
- pochopenie vytvarného diela a schopnost’ interpretovat’ ho

- znalost’ materialov, technik, médii a procesov ich pouzivania

d) schopnost’ realizacie vysledného artefaktu

Hodnotenie :

1 — Vyborny

Ziak je iniciativny a tvorivy, schopny uplatnit’ vlastné napady, je otvoreny vo&i novym podnetom, vie vyjadrit veku primerané postoje, ovlada
zruénosti podla poziadaviek roénikovych kompetencii a §tandardov na vynikajucej urovni. Ziak dokaze veku primerane pomentvat a
interpretovat’ svoje zazitky z ¢innosti a ich vysledky, preukazuje vedomosti z danej oblasti primerane edukacnym ulohdm v danom ro¢niku,
dokéze reSpektovat’ vlastny tvorivy vysledok a je tolerantny voci tvorivym prejavom, ndzorom a vykonom inych.

2 — Chvalitebny

Ziak je menej samostatny, iniciativny a tvorivy, vie vyjadrit veku primerané postoje, s pomocou uditel'a ovlada zruénosti podl'a poziadaviek
ro¢nikovych kompetencii a Standardov, na zdklade podnetnych otazok dokaze vyjadrovat’ svoje nazory, vedomosti a pocity. Snazi sa chyby a

nedostatky odstranit’.

3 — Dobry



Ziak realizuje edukaéné tilohy priemerne alebo na nizkej trovni, slabo prejavuje zaujem a toleranciu, nerozsiruje svoju flexibilnost’, podliecha
stereotypom a predsudkom a s vel’kymi tazkost'ami aplikuje ziskané kompetencie a poznatky. Svoje nazory, vedomosti a pocity nevie vyjadrit.
Nedostatky vo svoje praci nedokaze opravit’ alebo odstranit’ ani s pomocou ucitel’a.

4 — Dostatocny
Ziak realizuje edukacné ulohy na nizkej Grovni, s tazkostami aplikuje ziskané zru¢nosti a poznatky. Pohybovy prejav je malo esteticky
s chybami. Vazne nedostatky vie s pomocou ucitel'a opravit’.

5 — Nedostatocny
Ziak nesplia kritéria, nema zaujem o pohybové aktivity, neguje vyucovaci proces. Neodporti¢ame pozivat stupein nedostatocny v celkovom
hodnoteni ziaka.

Pri urceni metod a foriem hodnotenia ziaka so zdravotnym znevyhodnenim sa ucitel’ riadi odporac¢aniami CPPPaP.
Ziak, ktory z dovodu zdravotného znevyhodnenia postupuje podla individualneho vzdeldvacieho programu, je hodnoteny podl'a individualnych
kritérii, o ma potom uvedené v dolozke na vysvedceni.

Hodnotenia Ziakov pocas diStan¢ného vzdelavania

Hodnotenie ziakov pocas diStanéného vyu€ovania sa podriad'uje vZdy konkrétnemu usmerneniu na hodnotenie ziakov zékladnych §kol v
¢ase mimoriadnej situdacie spdsobenej prerusenim vyucovania v Skolach vydanym ministerstvom Skolstva a zaroven postdeniu a zvaZeniu
vSetkych okolnosti clenmi MZ prirodovednych predmetov.

MZ prirodovednych predmetov VvV ramci moznosti v danej situacii zabezpeci, aby Ziaci mali moznost’ dosiahnut’ postacujice portfolio podkladov
na hodnotenie. Rozsah portfolia si urci ucitel' v kazdej triede zvlast’ s prihliadnutim na individudlne moZnosti jednotlivych Ziakov a priebeZne
0 nom ziakov informuje prostrednictvom EduPage. Do portfolia sa zahffia najmé vypracovanie zadanych domacich tloh a odoslanie na kontrolu
V uréenom termine, praca na projektoch, aktivna Gc¢ast’ na online hodinach. Ak buda vytvorené podmienky na dosiahnutie tohto ciel’a, Ziaci budu
hodnoteni znamkami v stilade s kritériami uvedené¢ho hodnotenia.



Osobitosti vychovy a vzdelavania cudzincov

Det'om cudzincov, ktoré sa vzdelavaju v zakladnych skolach s vyuovacim jazykom slovenskym sa zabezpecuje na odstranenie jazykovej
bariéry jazykovy kurz Statneho jazyka. Pocas ich adapta¢ného obdobia (dve hodnotiace obdobia) v Case osvojovania si vyucovacieho jazyka
budeme pri ich hodnoteni a klasifikacii postupovat’ podl'a metodického pokynu na hodnotenie Ziakov zékladnej Skoly.

8. Ucebné osnovy

Oblast’: Clovek a svet prace
Predmet: Pracovné vyucovanie
Pocet hodin v ro¢niku: 33

Tematicky Vykonovy Standard — zZiak vie Obsahovy Standard Pocet hodin Prierezové témy
celok
Osobnostny a socialny
Clovek a Zdovodnit’ vyznam prace pre ¢loveka. Ucenie, povolanie, praca, 6 rozvoj
praca Vysvetlit’ vyznam ucenia sa k priprave | vyznam ucenia sa k priprave
na budice povolanie. na budice povolanie, Ochrana zivota a zdravia
Informovat’ o r6znych povolaniach z BOZP, hygiena, pracovny a
okolia, v ktorom Ziju. organiza¢ny poriadok,
Uviest’ klady a zapory vplyvu techniky | vyrobné zariadenie.
na pracu ¢loveka.
Diskutovat’ o poznatkoch ziskanych na
exkurzii.
Zhotovit’ vyrobok z odpadového Odpadovy prirodny a
prirodného alebo technického materialu, | technicky material, vlastnosti 7 Osobnostny a socialny
Tvorivé zdovodnit’ vyuzitie odpadovych a druhotné vyuzitie rozvoj
vyuZitie materialov. odpadového materiélu, Environmentalna
technickych Vyhodnotit’ druhy odpadu z doméacnosti, | triedenie odpadu, pokus na vychova
materialov uviest moznosti druhotného vyuZitia rozloziteInost’ drobnych Ochrana Zivota a zdravia
odpadového materialu, presktimat’ materialov. Tvorba projektu a
vlastnosti odpadovych materidlov. Vyrobky: z téglikov, zo prezentacnych zru¢nosti




Presktimat’ vlastnosti papiera, zhodnotit’
vyuzitie papiera v praxi.

Zhotovit’ vyrobok z papiera a kartonu
Sit’ zékladné stehy, preskumat’
vlastnosti textilnych materidlov,
zhotovit’ vyrobok z textilu.

Skatuliek, z drétu, a pod.,
papier a karton, vlastnosti a
pouzitie, zakladné suroviny na
vyrobu papiera, Strihanie,
trhanie, skladanie, lepenie,
priestorové a kruhové
vystrihovacky, origami, obaly
na knihy a darceky, koldz z
kartonu, textil, vlastnosti
textilu (podl'a udrziavania
tepla, kr¢ivosti, vizby).

Zaklady
konStruovania

Zhotovit modely dopravnych
prostriedkov alebo zdviznych zariadeni.
Vysvetlit’ ulohu dopravnych
prostriedkov a zdviznych zariadeni.
Diskutovat’ o bezpe€nosti v doprave a
na stavbe.

Urcit’ zakladné cCasti bicykla,

urobit’ elementarnu udrzbu bicykla.

Technika v doprave, preprava
tovaru, vyznam a vyuzitie
dopravnych prostriedkov,
dopravné prostriedky v okoli,
bezpecnost’ v doprave.
Vyrobky: dopravné objekty zo
stavebnic alebo z odpadovych
materidlov (auta, lode,
lietadld, Zeriavy).

Bicykel, pravidla a
bezpecnost’ jazdy na bicykli,
spravne vybavenie bicykla,
kontrola bicykla pred jazdou,
udrzba bicykla bezpecna
mobilita.

Vyrobky: leporelo na tému -
Jazdime bezpecne na bicykli.

Tvorba projektu

a prezenta¢nych
zru€nosti

Ochrana Zivota a zdravia
Osobnostny a socialny
rozvoj




Stravovanie

Zdovodnit’ spravne rozlozenie

Kuchyna - jej hlavné Casti a

Osobnostny a socidlny

a priprava kuchynského naradia a spotrebiCov. ich rozlozenie, naradie, rozvoj
pokrmov Vysvetlit’ bezpecné pouzivanie spotrebice v kuchyni a ich Ochrana Zivota a zdravia
kuchynského naradia a spotrebicov, vyznam. Environmentalna
prezentovat’ pravidla zaobchadzania s Zakladné bezpecnostné a vychova
horucimi predmetmi. hygienické pravidla. Tvorba projektu a
Vysvetlit’ pravidla hygieny v kuchyni. Nakup potravin, cenova prezenta¢nych zru¢nosti
Simulovat’ nakup potravin, odhadnuat’ kalkuléacia nakupu,
cenu planovaného nakupu. (ne)vyhody nédkupu na
Zdovodnit’ vyznam spravneho trhoviskach a
skladovania potravin, v supermarketoch.
vytvorit tabul’ku s Gidajmi o dizke Obalové materialy,
skladovania potravin. identifika¢né udaje pre
Pripravit’ jednoduchy pokrm. spotrebitel’a, skladovanie
Prezentovat’ zasady spravneho potravin (miesto skladovania,
stolovania, upravit’ stol pred stolovanim. | dizka skladovania, zaru¢na
doba potravin).
Jednoduché pokrmy (natierky,
zeleninové alebo ovocné
Salaty a pod.), stolovanie,
pravidla stolovania.
Ludové Opisat’ tradicie a remesla v regionoch. Technické vynalezy a ich Osobnostny a socialny
tradicie a Vymenovat’ regiondlne 'udové remesld. | vplyv na vyber povolania rozvoj
remesla Zhotovit’ jednoduché vyrobky suvisiace | buducnosti v stvislosti s Tvorba projektu
s l'udovymi tradiciami. novymi vynalezmi. a prezentacnych
Pracovné prileZitosti v zruénosti

regione, najZiadanejsie
povolania.

Aktualizovala: Mgr. Ol'ga Cengelova, september 2022




