Ucebné osnovy skolského vzdelavacieho programu — predmet:

Nabozenska vychova/NaboZenstvo Evanjelicka cirkev a. v. na Slovensku

1.

Nazov predmetu NéboZenska vychova/Nabozenstvo Evanjelicka cirkev a. v. na Slovensku
Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyZdenne, spolu 33 vyucovacich hodin

Roénik Druhy

Skola (nazov, adresa) Zakladna skola Martina Kukucina, SNP 1199/36, 02601 Dolny Kubin
Nazov SkVP Skola uspesného Zivota

Stupen vzdelavania Primarne

Dizka $tudia 1 rok

Vyudovaci jazyk Slovensky jazyk

Iné Statna $kola

2. Charakteristika vyucovacieho predmetu

Predmet nibozenskd vychova/ndbozenstvo Evanjelickej cirkvi augsburského vyznania v primarnom vzdeldvani ma doélezita tlohu pri
formovani osobnosti dietata a jeho myslenia. Rozvija duchovny svet Ziakov — prostrednictvom zvesti zdkona a evanjelia umoZznuje spoznavat’
ziakom Trojjediného Boha zjaveného v Pisme Svidtom. Prostrednictvom procesu nabozenskej socializacie a interiorizacie biblického posolstva
napomaha procesu objavovania moznosti a nutnosti individualnych zmien v Zivote ziakov, ktoré vedu v procese posvitenia k osvojovaniu si
pozitivnych moralnych hodnét a postojov. Ziaci sa na hodindch ndboZzenskej vychovy/naboZenstva oboznamuju predovsetkym so zakladnymi
biblickymi pojmami a biblickymi pribehmi. Pomocou biblickych pribehov a konkrétnych vedomosti z Bozieho slova si buduju vlastné poznanie
Bozej existencie. Nabozenskd vychova/nabozenstvo ich vovadza do Zivota cirkvi, kde si nachddzaji svoje miesto a zodpovednost’. Biblické

pribehy ich vedu k objavovaniu podstaty ¢loveka, ktory je stvoreny na Bozi obraz.



3. Ciele predmetu

Osvojit’ si zékladné biblické pojmy a pribehy. UCit’ sa akceptovat’ vlastni osobnost’ a osobnost’ druhych l'udi Ziskat’ zaklady krestanskej
viery v Trojjediného Pana Boha a prehibit’ si vztah s Panom Bohom a s Pud'mi. Ugit’ sa rozli§it dobré a zIé konanie. Zapamitat si zakladné
vierou¢né a moralne pravdy Evanjelickej cirkvi a. v. na Slovensku. Ziskat zaujem o Slovo Bozie, modlitbu, duchovnu piesen,, o duchovné
hodnoty a aktivny krestansky zivot v cirkvi a vztah k prirode ako k Boziemu stvoreniu a byt motivovany k zodpovednosti.

Vseobecny ciel’: Priblizit’ ziakom Vv 2. ro¢nika nabozenskej vychovy rdzne vztahy ¢loveka k Panu Bohu.

Specifické ciele:

a) vzdelavacie
e uvedomovat si vyznam Biblie pre Zivot ¢loveka
e poznat’ zakladné zivotopisné udaje biblickych postav Starej zmluvy, po narodenie Pana JeZisa Krista
e poznat zékladné vzorce pozitivneho a negativneho spravania ¢loveka
e uvedomovat’ si hrieSnost’ cloveka, ale aj Boziu lasku k 'ud'om

e uvedomovat si vyznam prichodu Pana JeziSa Krista na tito zem

b) vychovno-vzdelavacie
e prehlbovat’ vztah s PAnom Bohom a l'ud’'mi
e formovat zdujem o BoZie slovo

e osvojovat’ si duchovné hodnoty a emociondlne, rozumové a vol'ové vlastnosti

4. Vychovné a vzdelavacie stratégie

Kompetencie k u¢eniu

» doraz na Citanie s porozumenim, pracu s textom



* individudlny pristup k ziakom
= Ziaci maju Sancu prezit’ uspech z vlastnej prace

» Ucast na olympiade v rdmci regionu, pripadne i republiky

= vytvaranie takych situacii, pri ktorych ziaci zist'uji vyznam ucenia a vzdelavania pre zivot a prax

» zadédvanie zaujimavych uloh k samostatnej praci
» umoznit’ ziskavanie poznatkov a vedomosti prostrednictvom skupiny a kolektivu

* moznost’ vyuzivania poznatkov inych

Kompetencie socialne a personilne

= ucit ziakov zaujat’ spravny postoj ku vSetkému, o narusuje dobré vztahy v Skole, rodine aj v kolektive, vediet’ svoj postoj obhajit’

= viest ziakov ku schopnosti vytvarat’ vhodné pravidld ku spolocnému spoluzitiu

» viest ziakov k reSpektovaniu duchovnych hodnét

* podporovat’ sebavedomie, sebapoznanie, viest’ Ziakov k tomu, aby mali uctu k sebe samym i1 druhym, vazili si pracu svoju i pracu inych

Pracovné kompetencie

= pracovat s ucebnicou a ¢itankou, Citat’ suvisly text a snazit’ sa mu porozumiet’, vyuzivat’ ndzorny material

= pracovat’ so zoSitom, robit’ si poznamky za pomoci ucitel'a

= pracovat’ s pracovnym zoSitom a riesit’ rozne ulohy

5. Stratégia vyucovania

Pri vyucovani sa budl vyuzivat’ nasledovné metoddy a formy vyucovania

Nazov tematického celku

Stratégia vyucovania

Clovek a spolo¢nost’ — naboZenska Metody

vychova/NaboZenstvo Evanjelicka

Postupy

Formy prace




cirkev a. v. na Slovensku

1. Kniha Zivota

2. Vztah medzi PAnom Bohom
a ¢lovekom

3. Doba sudcov

4. Doba kralov

5. Proroci

6. Prorok ohlasuje prichod Mesiasa

Rozpravanie biblickych
pribehov, vysvetlovanie,
opis, dramatizacia,
skupinové a zazitkové
vyucovanie

Praca s uc¢ebnicou, Bibliou,
praca s flashcardom,
videopribehy, flanelograf
praca s pracovnymi listami

Individualna praca pomocou
pracovného zosita a
ucebnych pomocok, praca vo
dvojiciach, v skupinach,
prezentacie, projekty,
zabavné opakovanie, puzzle,
kvizy, tajnicky, hry

6. Uéebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyucovania a uéenia ziakov sa vyuziju nasledovné uc¢ebné zdroje:

Clovek a spolo¢nost’ — Odborna literatura Didakticka Materialne DalSie zdroje

naboZenska technika vyucbové (internet, kniznica...)

vychova/NabozZenstvo prostriedky

Evanjelicka cirkev a.

v. na Slovensku

1. Kniha Zivota

2. Vzt'ah medzi Panom

Bohom a ¢lovekom

3. Doba sudcov Notebook, Biblia, 5 )

4. Doba kralov Chlebik Dataprojektor Obrazky Internet, Skolska
Nabozensky vychova pre 2. ro¢nik | CD prehravaé Flashcard, kniznica, odborné

5. Proroci zékladnych §kol — evanjelické a. v. | DVD prehravad DVD nosice Casopisy, televizne




6. Prorok ohlasuje nabozenstvo (2012) Edukacné zaznamy farebné papiere kanaly
prichod Mesiasa graficky materidly

7. Hodnotenie a Klasifikacia

Hodnotenie predmetu

Hodnotenie vychov na prvom stupni ma v prvom rade funkciu pozitivne motivovat’ ziaka a usmernit’ jeho osobnostny vyvoj. Tu musi ucitel’ brat’
ohl'ad na jeho schopnosti, nadanie, ambicie, vynalozené usilie. Nehodnotime len vysledok ¢innosti, ale cely proces a pristup Ziaka k ¢innostiam z
hladiska tvorivosti, uplatnenie vlastnych inovativnych nédpadov, otvorenost voci experimentovaniu, skusanie inych, svojskych rieseni,
cielavedomost’, snahu, spokojnost’ dietata s vlastnym vykonom, jeho zaujem o sebavyjadrovanie. Pri hodnoteni Ziaka mé prednost’ porovnavanie
jeho vykonu s predchadzajicimi vykonmi pred porovnavanim s vykonmi inych ziakov. Snazime sa hodnotit’ pozitivne, zla znamka by mohla
diet'a demotivovat’, potlacit’ jeho tizbu o sebavyjadrenie.

Stupeii 1 (vyborny) Ziak je iniciativny a tvorivy, schopny uplatnit’ vlastné népady, je otvoreny voéi novym podnetom, vie vyjadrit’ veku
primerané postoje, ovlada zruénosti podla poziadaviek rocnikovych kompetencii a $tandardov na vynikajicej urovni. Ziak dokaze veku
primerane pomenuvat’ a interpretovat’ svoje zaZitky z Cinnosti a ich vysledky, preukazuje vedomosti z danej oblasti primerane edukaénym
ulohdm v danom ro¢niku, dokéaze reSpektovat’ vlastny tvorivy vysledok a je tolerantny voci tvorivym prejavom, nazorom a vykonom inych.

Stupeii 2 (chvalitebny) Ziak je menej samostatny, iniciativny a tvorivy, vie vyjadrit’ veku primerané postoje, s pomocou uéitel'a ovlada zruénosti
podla poziadaviek ro¢nikovych kompetencii a Standardov, na zaklade podnetnych otdzok dokéze vyjadrovat’ svoje ndzory, vedomosti a pocity.
Snazi sa chyby a nedostatky odstranit’.

Stupeii 3 (dobry) Ziak realizuje edukaéné ulohy len priemerne, slabo prejavuje zaujem a toleranciu, nerozsiruje svoju flexibilnost,, podlicha
stereotypom a predsudkom a s tazkostami aplikuje ziskané kompetencie a poznatky. Svoje ndzory, vedomosti a pocity vyjadri len s tazkostami,
Nedostatky vo svojej praci dokéze opravit’ alebo odstranit’ s pomocou ucitel’a.

Stupeii 4 (dostato¢ny) Ziak realizuje eduka¢né tlohy na nizkej urovni, chyba mu zaujem a tolerancia, nerozsiruje svoju flexibilnost’, podlicha
stereotypom a predsudkom a s vel’kymi taZkost'ami aplikuje ziskané kompetencie a poznatky. Svoje ndzory, vedomosti a pocity nevie vyjadrit’.
Nedostatky vo svoje praci nedokaze a nema snahu opravit’ ani s pomocou ucitel’a.

Stupeii 5 (nedostatoény) Ziak nespliiia kritéria, nemé zdujem o aktivity v danom predmete, neguje vyudovaci proces. Poznamka: Neodporadame
pouzivat’ stupenl nedostato¢ny v celkovom hodnoteni Ziaka, v ¢iastkovom hodnoteni len vo vynimo¢nych pripadoch.



Hodnotenie previerok a didaktickych testov

100 -90% 1
89-75% 2
74-50% 3
49-30% 4
29-0% 5

Pri uréeni metéd a foriem hodnotenia Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim sa ugitel’ riadi odporu¢aniami CPPPaP. Ziak, ktory z dévodu
zdravotného znevyhodnenia postupuje podl'a individualneho vzdelavacieho programu, je hodnoteny podla individudlnych kritérii, ¢o ma potom
uvedené v dolozke na vysvedceni.

Hodnotenia Ziakov pocas diStan¢ného vzdelavania

Hodnotenie ziakov pocas diStanéného vyucovania sa podriad’uje vzdy konkrétnemu usmerneniu na hodnotenie ziakov zdkladnych $kol v Case
mimoriadnej situdcie sposobenej prerusenim vyucovania v Skolach vydanym ministerstvom $kolstva a zaroven posudeniu a zvazeniu vsetkych
okolnosti ¢lenmi MZ spolocenskovednych predmetov.

MZ spolocenskovednych predmetov v rdmci moznosti v danej situdcii zabezpeci, aby ziaci mali moznost’ dosiahnut’ postac¢ujiice portfolio
podkladov na hodnotenie. Rozsah portfolia si ur¢i ucitel’ v kazdej triede zvlast’ s prihliadnutim na individualne moznosti jednotlivych ziakov a
priebezne o nom ziakov informuje prostrednictvom EduPage. Do portfolia sa zahffia najma vypracovanie zadanych domacich tloh a odoslanie na
kontrolu v ur€enom termine, praca na projektoch, aktivna ti€ast’ na online hodinach.

Ak budt vytvorené podmienky na dosiahnutie tohto ciel’a, Ziaci budi hodnoteni znamkami v stlade s kritériami uvedeného hodnotenia.
Osobitosti vychovy a vzdelavania cudzincov
Detom cudzincov, ktoré sa vzdelavaju v zakladnych Skolach s vyu€ovacim jazykom slovenskym sa zabezpecuje na odstranenie jazykovej bariéry

jazykovy kurz $tatneho jazyka. Pocas ich adaptacného obdobia (dve hodnotiace obdobia) v Case osvojovania si vyucovacieho jazyka budeme pri
ich hodnoteni a klasifikacii postupovat’ podl'a metodického pokynu na hodnotenie ziakov zékladnej skoly.

8. Obsah vzdelavania

Oblast: Clovek a hodnoty

Predmet: NaboZenska vychova - evanjelicka

Ro¢nik: druhy

Pocet hodin v ro¢niku: 1 hodina tyZdenne (SVP), spolu 33 hodin



Tematicky celok

Vykonovy Standard (nahradza ciel’)

Obsahovy Standard

Pocet

Prierezové témy

hodin
1. Kniha Zivota - vysvetlit’ pojem Biblia, jej povod a Boh 2. hod Multikulturna vychova
vynimo¢nost, Biblia — Kniha knih Osobnostny a socialny
- rozpoznat v Biblii, s pomocou ucitel’a, | kapitoly a verse
knihy, kapitoly a verse,
2. Vztah - kritizovat’ Kainovu zavist’ a vrazdu, Kain a Abel 14. hod Osobnostny a socialny
medzi Panom - ocenit’ dobroprajnost’ a laskavost, Noach, poslusnost’, dovera rozvoj
Bohom a ¢lovekom - zhodnotit’ vyznam Noéachovej dovery | Abraham, viera Environmentalna vychova
v Boha pre jeho d’alsi zivot, Ezav a Jakob, klamstvo Multikulturna vychova
- oznacit’ Abrahama za vzor poslusnosti | Jozef, ziarlivost’, pomsta,
a oddanosti P4nu Bohu, otrok, charakter
- oznacit’ klamstvo a podvod Jakoba za | Izraelci
zI¢ vlastnosti, Mojzis§ - horiaci krik
- odporucit’ dobré vzt'ahy medzi desat’ pohrom
surodencami, putovanie pustou
- zhodnotit’ biblicky pribeh o Jozefovi a | 10 Bozich prik4dzani, Sinaj
jeho bratoch, Jozue
- zhodnotit’ pomstu ako nespravne Jericho
rieSenie,
- oznacit’ Pana Boha za nasho ochranca
a pomocnika v tazkych situdciach,
- poukdzat’ na situaciu Izraelcov v
Egypte - Pan Boh ich jediné utocisko,
- oznacit MojZiSa za vyvoleného muza
pre uskutocnenie BozZich planov,
- vymenovat’ 10 pohrom v Egypte,
- porovnat’ Boziu starostlivost’ o
Izraelcov na pusti so starostlivostou
Pana Boha v naSom Zivote,
- porozpravat’ udalosti vydania
Desatora,
- zdovodnit’ potrebu pravidiel a autority,
3. Doba sudcov rozpoznat’ Samsonovu silu ako Bozi sudca 5. hod Osobnostny a socialny
dar, s ktorym treba zaobchadzat’ Samson rozvoj

rozumne,

neposlusnost’, trest

Multikulturna vychova




- opisat’ okolnosti narodenia Samuela,
- poukdazat’ na dolezitost’ dodrzania
sl'ubu,

- ocenit’ pozitivne vlastnosti Rut, ako
priklad pre naSe rodiny,

Anna, modlitba
Samuel, sluzba
Rut, starostlivost’

4. Doba kralov - uviest’ vlastnosti, ktoré potrebuje kral 6. hod Osobnostny a socialny
dobry kral’, pomazanie rozvoj
- vysvetlit, o znamena pomazanie Saul, David, Golias Vychova k manzelstvu a
krala, viera a odvaha rodi¢ovstvu
- zdovodnit’ vyber za kral’a, Batséba
- zdovodnit’, preco je nevera zla, zaslepenie laskou
- obh4jit’ potrebu manzelskej vernosti, | Natan
- kritizovat’ sebectvo a intrigy, hriech, pokénie
- ocenit, Ze Salamun si od Boha Ziadal Salam@in, muadre srdce, chram
mudrost, Ester
- vyjadrit’ dolezitost’ vystavby chramu,
- vyjadrit’ pribeh zachrany Izraelcov
prostrednictvom odvaznej Ester,
5. Proroci - poukazat’ na Eliasovu vieru a odvahu, | Elias, Bozia starostlivost, 4. hod Osobnostny a socialny
- vyjadrit’, ako sa Pan Boh priznal k odvaha a viera rozvoj
Eliasovi, vrch Karmel Multikulturna vychova
- opisat’, ako sa Elizeus stal ElidSovym | Elizeus
nastupcom, Nadman, malomocenstvo
- kritizovat’ klamstvo Géchaziho, Jonas, posluSnost’ a
- posudit’ JonaSov pribeh ako naplnenie | neposluSnost’
Bozieho poslania, Daniel, vernost’
- vyjadrit’ vyznam zodpovednosti,
- zhodnotit, Ze Pan Boh ndm pomaha aj
ked’ trpime pre vieru,
6. Prorok ohlasuje - charakterizovat’ poslanie Jana Jan Krstitel’ 2. hod Osobnostny a socialny

prichod Mesiasa

Krstitel’a,

- interpretovat’ krst Pana JeZiSa,
- porovnat’ JeziSov krst s krstom
ostatnych l'udi.

krst v Jordane
krst Pana Jezisa

rozvoj

Prierezové témy:




OSR - osobnostny a socialny rozvoj

MDV- medialna vychova

MUV - multikultarna vychova

OZO - ochrana Zivota a zdravia

ENV - Environmentalna vychova

DOV - Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke
RLK - Regiondlna vychova a tradi¢nd 'udova kultara
VMR - Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu

FIG — finan¢na gramotnost’

Boj proti obezite

Citatel'ska gramotnost’

Vypracoval a aktualizoval: Mgr. Jan Gallo, september 2022



